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DECYZJA Nr 126/MON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 14 kwietnia 2011 r.

w sprawie Rady Uzbrojenia

Na podstawie 8 1 pkt 8 oraz 8 2 pkt 14 roz-
porzadzenia Rady Ministrow z dnia 9 lipca 1996 r.
w sprawie szczegbtowego zakresu dziatania Ministra
Obrony Narodowej (Dz. U. Nr 94, poz. 426), w celu
usprawnienia i racjonalizacji proceséow pozyskiwa-
nia, eksploatacji i wycofywania uzbrojenia i sprzetu
wojskowego, ustala sie, co nastepuje:

1. Powotuje sie Rade Uzbrojenia jako organ
doradczy Ministra Obrony Narodowej, zwang dalej
,Radg”.

2. W sktad Rady wchodza:

1) Przewodniczgcy — Podsekretarz Stanu do Spraw
Uzbrojenia i Modernizacji — Krajowy Dyrektor
do Spraw Uzbrojenia;

2) Zastepca Przewodniczgcego — Szef Sztabu Ge-
neralnego Wojska Polskiego;

3) cztonkowie:

a) Dowoddca Wojsk Ladowych,

b) Dowodca Sit Powietrznych,

c) Dowodca Marynarki Wojennej,

d) Dowddca Operacyjny Sit Zbrojnych,

e) Dowodca Wojsk Specjalnych,

f) Szef Inspektoratu Wsparcia Sit Zbrojnych ,

g) Szef Inspektoratu Uzbrojenia,

h) Szef Zarzadu Planowania Strategicznego —
P5 Sztabu Generalnego WP,

i) Szef Zarzagdu Planowania Rzeczowego — P8
Sztabu Generalnego WP,

j) Dyrektor Departamentu Nauki i Szkolnictwa
Wojskowego,

k) Dyrektor Departamentu Polityki Bezpieczen-
stwa Miedzynarodowego,

I) Dyrektor Departamentu Polityki Zbrojeniowej,

m) Komendant — Rektor Wojskowej Akademii

Technicznej im. Jarostawa Dabrowskiego
— Przewodniczacy Zespotu Naukowo-Prze-
mystowego,

n) Dyrektor Biura do Spraw Procedur Antyko-
rupcyjnych;

4) Sekretarz — Szef Oddziatu Ksztattowania Sys-
temu Pozyskiwania, Eksploatacji i Wycofywa-
nia Uzbrojenia i Sprzetu Wojskowego w Sitach

Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej Departa-
mentu Polityki Zbrojeniowe;.

3. W posiedzeniach Rady uczestnicza:

1) Przewodniczacy, Zastepca Przewodniczacego,
cztonkowie oraz Sekretarz;

2) doraznie zapraszani przedstawiciele innych re-
sortow lub eksperci; decyzje o ich zaproszeniu
do udziatu w posiedzeniu Rady podejmuje Prze-
wodniczgcy, na uzasadniony wniosek Zastepcy
Przewodniczgcego lub cztonka Rady.

4. Do zadan Rady nalezy w szczegdlnosci:
1) wypracowywanie opinii w sprawach:

a) sposobdéw realizacji Wymagan Operacyjnych
przez:

— zakupy Uzbrojenia i Sprzetu Wojskowego,
zwanego dalej ,UiSW”,
— uruchomienie w kraju prac rozwojowych,

b) ustanawiania, w zakresie modernizacji tech-
nicznej Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Pol-
skiej, programoéw wieloletnich, o ktérych
mowa w art. 136 ust. 2 ustawy z 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157,
poz. 1240, z p6zn. zm."),

c¢) uczestnictwa Rzeczypospolitej Polskiej w mie-
dzynarodowych programach naukowo-ba-
dawczych i rozwojowych w obszarze techniki
oraz technologii,

d) programoéw strategicznych i zadan, o ktérych
mowa w art. 28 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwiet-
nia 2010 r. o Narodowym Centrum Badan
i Rozwoju (Dz. U. Nr 96, poz. 616),

e) wycofywania UiSW z Sit Zbrojnych Rzeczypo-
spolitej Polskiej,

f) wzmacniania potencjatu przemystu obronnego,

g) gtéwnych kierunkdéw w obszarze offsetu bez-
posredniego;

2) ocena i rekomendacja:

a) projektow zdefiniowanych Wymagan Ope-
racyjnych w celu okreslenia ich priorytetow
realizacyjnych (przedktadanych przez Sze-
fa Zarzagdu Planowania Strategicznego —
P5 Sztabu Generalnego Wojska Polskiego,

" Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123,
poz. 835, Nr 152, poz. 1020, Nr 238, poz. 1578 i Nr 257, poz. 1726.



przed ich zatwierdzeniem przez Szefa Sztabu
Generalnego Wojska Polskiego),

b) kierunkéw badan naukowych i prac rozwojo-
wych w kraju w obszarze techniki i technolo-
gii na potrzeby Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej,

c¢) ustanawiania i realizacji programéw uzbroje-
nia w konteks$cie ustanawiania i realizacji pro-
gramow operacyjnych;

d) wynikow realizowanych na potrzeby Sit Zbroj-
nych Rzeczypospolitej Polskiej prac rozwojo-
wych;

3) przedstawianie opinii, ocen, wnioskow i zalecen

w sprawach okreslonych w odrebnych przepi-

sach.

5. Zasady i sposdb dziatania Rady okresla
~Regulamin Rady Uzbrojenia”, stanowigcy zatacznik
Nr 1 do decyzji.

6. Zasady i spos6b korespondencyjnego uzgad-
niania stanowisk przez Rade okresla ,Procedura
rozpatrzenia sprawy przez Rade Uzbrojenia w drodze
korespondencyjnego uzgodnienia stanowisk”, stano-
wigca zatacznik Nr 2 do decyzji.

7. Obstuge administracyjng Rady zapewnia
Departament Polityki Zbrojeniowej jako Sekretariat
Rady.

8. Organem opiniodawczo-doradczym Rady
wtasciwym do przedstawiania Radzie opinii, ocen i pro-
pozycji w sprawach okreslonych w pkt 4 jest Zespot
Naukowo-Przemystowy, zwany dalej ,Zespotem”

9. W sktad Zespotu wchodza:

1) Przewodniczacy Zespotu — Cztonek Rady okre-
Slony w pkt 2 ppkt 3 lit. m;

2) Sekretarz Zespotu;

3) cztonkowie Zespotu — powotywani przez Prze-
wodniczgcego Rady, na wniosek Przewodni-
czacego Zespotu, cywilni i wojskowi eksperci
Srodowisk:

a) naukowych,
b) przemystowych.

10. Przewodniczacy Zespotu opracuje i przed-
stawi, w terminie trzydziestu dni od wejscia w zycie
decyzji, do zatwierdzenia Przewodniczagcemu Rady,
po rozpatrzenia przez Rade, Regulamin Zespotu
Naukowo-Przemystowego, w ktorym w szczegolno-
Sci okresli:

1) zadania Zespotu;

2) zasady i sposob dziatania Zespotu;

3) tryb i zasady powotywania i odwotywania ze
sktadu Zespotu;

4) zadania i obowigzki Przewodniczgcego oraz Se-
kretarza Zespotu;

5) zasady udostepniania cztonkom Zespotu i przez
cztonkéw Zespotu dokumentow Rady, z zastrze-
zeniem nie udostepniania cztonkom, o ktérych
mowa w pkt 9 ppkt 3 lit. b, dokumentow stano-
wigcych wynik realizacji etapow okreslonych
w decyzji Nr 28/MON Ministra Obrony Naro-
dowej z dnia 7 lutego 2011 r. w sprawie syste-
mu pozyskiwania, eksploatacji i wycofywania
uzbrojenia i sprzetu wojskowego Sit Zbrojnych
Rzeczpospolitej Polskiej (Dz. U. MON Nr 3, poz. 35)
i obejmujgcych:

a) Wstepne Zatozenia Taktyczno-Techniczne,
b) Petne Studium Wykonalnosci;

6) zasady dystrybucji dokumentow przekazywa-
nych przez Rade i dokumentow stanowigcych
wynik prac Zespotu, w szczegdlnosci wydanych
opinii, ocen i propozycji;

7) zasady prowadzenia dziatalnosci sprawozdaw-
czej Zespotu;

8) tryb i zasady wprowadzania zmian do Regulaminu
Zespotu Naukowo-Przemystowego.

11. Wydatki zwigzane z dziatalnoscig Rady
pokrywane sg z budzetu Ministerstwa Obrony Naro-
dowej. Za opinie, recenzje, ekspertyzy, opracowania
i inne prace zlecone, wykonane na rzecz Rady przez
ekspertow, Departament Administracyjny wyptaca
wynagrodzenie.

12. Do postepowan wszczetych przed wejsciem
w zycie niniejszej decyzji, majg zastosowanie dotych-
czasowe regulacje prawne.

13. Traci moc decyzja Nr 115/MON Ministra
Obrony Narodowej z dnia 11 marca 2008 r. w sprawie
Rady Uzbrojenia (Dz. Urz. MON Nr 5, poz. 52,z 2009 r.
Nr 3, poz. 43 oraz z 2011 r. Nr 2, poz. 33).

14. Decyzja wchodzi w zycie z dniem ogtosze-
nia, z mocg od dnia podpisania.

Minister Obrony Narodowej: B. Klich



Zataczniki do decyzji Nr 126/MON
Ministra Obrony Narodowej
z dnia 14 kwietnia 2011 r. (poz. 101)

Zatacznik Nr 1

REGULAMIN RADY UZBROJENIA

8§ 1. Zasady i sposo6b dziatania Rady Uzbrojenia, zwa-

1.

nej dalej ,,Rada”

Rada obraduje na posiedzeniach — wedtug har-
monogramu ustalonego przez Przewodniczgcego
Rady.

2.PosiedzenieRady odbywasiezudziatemconajmniej

potowy jej sktadu i w obecnosci Przewodniczgce-
go Rady lub/i jego Zastepcy Przewodniczacego.

. Rada wypracowuje rekomendacje wiekszoscig

gtosow, a w przypadku braku rozstrzygniecia
o rekomendacji decyduje Przewodniczacy Rady
po wystuchaniu wystapien wszystkich cztonkow
Rady uczestniczgcych w posiedzeniu.

. Rekomendacje dla Ministra Obrony Narodowej,

zadania do realizacji, opinie i ekspertyzy oraz in-
formacje o dokumentach rozpatrzonych przez
Rade zamieszcza sie w protokole z posiedzenia
Rady wraz z odnotowanymi w nim stanowiska-
mi odrgebnymi.

. Protokoty z posiedzen Rady podpisuje Prze-

wodniczacy i przedktada wraz z rekomenda-
cjami Rady do akceptacji Ministrowi Obrony
Narodowe;.

. Rozpatrzenie sprawy w drodze korespondencyj-

nego uzgodnienia stanowisk nastepuje w trybie
i na zasadach okreslonych ,Procedurg rozpa-
trzenia sprawy przez Rade Uzbrojenia w drodze
korespondencyjnego uzgodnienia stanowisk”.

. Whnioski uzgodnione w trybie przewidzianym

w ,Procedurze rozpatrzenia sprawy przez Rade
Uzbrojenia w drodze korespondencyjnego
uzgodnienia stanowisk” Przewodniczgcy przed-
ktada do akceptacji Ministrowi Obrony Narodo-
wej, o ile odrebne przepisy nie stanowig inaczej.

§ 2. Przewodniczacy Rady
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. Kieruje pracami Rady.
. Reprezentuje Rade na zewnatrz.
. Zwotuje posiedzenia Rady, zatwierdza porzgdek

posiedzenia i przewodniczy posiedzeniom.

. Obowigzki Przewodniczagcego Rady, w razie jego

nieobecnosci, petni Zastepca Przewodniczacego.

§ 3. Cztonek Rady

1.

Cztonek Rady ma obowigzek osobistego uczest-
niczenia w posiedzeniach Rady. W razie braku
moznosci wziecia udziatu w posiedzeniach Rady
zawiadamia o powodach swojej nieobecnosci
Przewodniczgcego Rady.

2. W uzasadnionych przypadkach, za zgodg Prze-

wodniczgcego Rady, cztonek Rady moze delego-
wac osobe zastepujgcg go na posiedzeniu Rady.
Osoba zastepujgca cztonka Rady uczestniczy
w posiedzeniu Rady na podstawie pisemnego
petnomocnictwa wskazujgcego termin posie-
dzenia.

. Cztonek Rady, w uzasadnionych przypadkach,

moze zwrdcic¢ sie do Rady o czasowe zwolnienie
go z obowigzkow, jednak na okres nie diuzszy niz
trzy miesigce.

. Cztonek Rady przedstawia opinie i wnioski na

posiedzeniach Rady lub w trybie przewidzia-
nym w ,Procedurze rozpatrzenia sprawy przez
Rade Uzbrojenia w drodze korespondencyjnego
uzgodnienia stanowisk”.

. Cztonek Rady, ktéry zgodnie z zatwierdzonym

przez Przewodniczagcego Rady porzgdkiem po-
siedzenia odpowiedzialny jest za przedstawienie
sprawy podczas posiedzenia Rady, nie pozniej
niz na siedem dni przed wyznaczonym terminem
posiedzenia Rady, przesyta wszystkim cztonkom
i Sekretarzowi Rady materiaty bedgce przedmio-
tem posiedzenia.

8 4. Sekretarz Rady

—_
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. Przygotowuje i organizuje posiedzenia Rady.
. Opracowuje projekty planéw pracy Rady, a takze

protokoty z posiedzen Rady.

. Przygotowuje materiaty na posiedzenia Rady dla

Przewodniczacego Rady i jego Zastepcy, w sytu-
acji petnienia obowigzkow Przewodniczacego.

. Wykonuje inne zadania zlecone przez Przewod-

niczagcego Rady.

. Przygotowuje na podpis Dyrektora Departamen-

tu Polityki Zbrojeniowej projekty wystapien do
kierownikow komorek lub jednostek organiza-
cyjnych resortu obrony narodowej, zgodnie z ich
wiasciwosciami, o przygotowanie stosownych
materiatdbw w sprawach planowanych do rozpa-
trzenia na posiedzeniach Rady.

. Przesyta cztonkom Rady i osobom zaproszonym

program posiedzenia oraz materiaty przekazane
do Sekretariatu Rady.

. Rozsyta kopie protokotéw z posiedzen Rady.
. Nadzoruje prawidtowo$é przebiegu ,Procedu-

ry rozpatrzenia sprawy przez Rade Uzbrojenia
w drodze korespondencyjnego uzgodnienia sta-
nowisk”.

10. Corocznie sktada Radzie sprawozdanie z dziatal-

nosci Rady za poprzedni rok kalendarzowy.



Zatacznik Nr 2

PROCEDURA ROZPATRZENIA SPRAWY PRZEZ RADE UZBROJENIA
W DRODZE KORESPONDENCYJNEGO UZGODNIENIA STANOWISK

8 1. Celem procedury jest:

1. Przedstawienie sposobu postepowania oso6b
wchodzacych w sktad Rady, przy rozpatrywaniu
sprawy, bedacej w kompetencji Rady, w okresie
miegdzy jej posiedzeniami — w drodze korespon-
dencyjnego uzgodnienia stanowisk.

2. Zmniejszenie ilosci spraw przewidywanych do
rozpatrzenia na posiedzeniu Rady o te, ktérych
ranga oraz terminowo$¢ powoduje koniecznosé
ich rozpatrzenia miedzy posiedzeniami Rady.

§ 2. Zakres obowigzywania:

1. Procedura swoim zakresem obejmuje wszyst-
kie osoby wchodzgce w sktad Rady, a takze nie
bedacych cztonkami Rady — gestorow uzbro-
jenia i sprzetu wojskowego, o ktérych mowa
w decyzji Nr 46/MON Ministra Obrony Narodo-
wej z dnia 27 stycznia 2007 r. w sprawie okre-
$lenia funkcji gestorow i centralnych organéw
logistycznych uzbrojenia i sprzetu wojskowe-
go w resorcie obrony narodowej (Dz. Urz. MON
Nr 3, poz. 36, 22008 r. Nr 3, poz. 16 oraz z 2009 r.
Nr 12, poz. 133) oraz szefow (dyrektorow) komo-
rek organizacyjnych Ministerstwa Obrony Naro-
dowej, jezeli przedmiot i ranga zgtoszonej przez
nich sprawy wymaga rozpatrzenia przez Rade.

2. Procedura obejmuje rozpatrywanie spraw be-
dacych w zakresie kompetencji Rady, o ktorych
mowa w pkt 4 decyzji.

8 3. Kompetencje osob i komorek organizacyjnych

resortu obrony narodowej wymienionych w § 2
ust. 1 w zakresie procedury:

1. Przewodniczagcy Rady — Krajowy Dyrektor do
Spraw Uzbrojenia — podejmuje decyzje o wy-
razeniu zgody na realizacje procedury rozpatry-
wania sprawy w drodze korespondencyjnego
uzgodnienia stanowisk i przedktada Ministrowi
Obrony Narodowej projekt ostatecznej decyzji
dotyczacej rozpatrywanej sprawy.

2. Zgtaszajacy — przygotowuje i prowadzi pod
wzgledem merytorycznym oraz formalnym
sprawe przewidziang do rozpatrzenia przez Rade
w drodze korespondencyjnego uzgodnienia sta-
nowisk zgodnie z procedurag.

3. Opiniujacy — opiniuje, pod wzgledem mery-
torycznym i formalnym, sprawe rozpatrywa-
ng przez Rade w drodze korespondencyjnego
uzgodnienia stanowisk, zgodnie z procedura.

4. Sekretarz Rady — odpowiada za przeprowadze-
nie procedury rozpatrzenia sprawy przez Rade

w drodze korespondencyjnego uzgodnienia sta-
nowisk, w zakresie objetym procedura.

8§ 4. Opis dziatan objetych procedura:

1. Sposob postepowania podmiotéw objetych pro-
cedurg przedstawia schemat ,Procedura rozpa-
trzenia sprawy przez Rade Uzbrojenia w drodze
korespondencyjnego uzgodnienia stanowisk”,
stanowigca zatgcznik Nr 2A do Procedury.

2. Realizacje przedsiewzie¢ objetych niniejszg pro-
cedurg wszczyna Zgtaszajgcy przedstawiajgc
~Whniosek o wyrazenie zgody na rozpatrzenie
sprawy przez Rade Uzbrojenia w drodze kore-
spondencyjnego uzgodnienia stanowisk”, ktére-
go wzor okresla zatgcznik Nr 2B do Procedury,
zwany dalej ,wnioskiem”.

3. Zgtaszajacy sktada wniosek do Przewodniczace-
go Rady, za posrednictwem Sekretariatu Rady.
4. Do wniosku zatgcza sie dokumentacje dotyczacg

rozpatrywanej sprawy.

5. Do sktadania wnioskéw sg uprawnieni:

1) cztonkowie Rady;

2) osoby funkcyjne niebedgce cztonkami Rady:
a) gestorzy uzbrojenia i sprzetu wojskowego,
b) szefowie komérek Ministerstwa Obrony

Narodowej i jednostek organizacyjnych re-
sortu obrony narodowej

— jezeli przedmiot i ranga zgtoszonej przez nich
sprawy wymaga rozpatrzenia przez Rade.

6. Rozpatrzony przez Przewodniczacego Rady
whniosek jest odsytany do Zgtaszajgcego wraz
z adnotacjg o wyrazeniu lub niewyrazeniu zgo-
dy na realizacje procedury rozpatrywania spra-
wy w drodze korespondencyjnego uzgodnienia
stanowisk.

7. Zapis6w ust. 2-6 nie stosuje sie w sprawach wy-
magajacych obligatoryjnego rozpatrzenia przez
Rade lub uzgodnienia z cztonkami Rady, wynika-
jacych z innych dokumentow, w tym w szczegol-
nosci rozpatrzenia:

1) studiow wykonalnosci;

2) ,WstepnychZatozen Taktyczno-Technicznych”,
~Wymagan Operacyjno-Technicznych”, ,Kart
Programow Uzbrojenia” i specyfikacji tech-
nicznych;

3) propozycji wycofania uzbrojenia i sprzetu woj-
skowego.

8. Zgtaszajacy przesyta do cztonkow Rady, o kto-
rych mowa w pkt 2 ppkt 3 decyzji, oraz wia-
Sciwych merytorycznie komoérek i jednostek
organizacyjnych resortu projekt dokumentu do-
tyczacego sprawy rozpatrywanej w drodze kore-
spondencyjnego uzgodnienia stanowisk, zwany



10.

11.

12.

13.

14.

15.

dalej ,projektem”, wraz z dotgczong kopig zaak-
ceptowanego wniosku, w celu zaopiniowania.
O powyzszym, Zgtaszajgcy informuje Zastepce
Przewodniczgcego Rady.

. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 7, do klauzuli

.zastrzezone” witacznie, mogg zostaé przestane
do Punktow Kontaktowych oficjalnie ustanowio-
nych przez cztonkdé4w Rady, z wykorzystaniem
sieci Mil-wan, wraz z kopig pisma inicjujgcego
procedure uzgodnien.

Opiniujgcy przeprowadza analize projektu w za-
kresie posiadanych kompetencji, wypracowuje
stanowisko i przesyta je Zgtaszajgcemu w ter-
minie nie dtuzszym niz czternascie dni od dnia
otrzymania tego projektu.

W sprawach ztozonych, wymagajgcych zaanga-
zowania wiekszej liczby specjalistow, Opiniujacy
moze wystgpi¢ do Zgtaszajgcego o wydtuzenie
terminu zajecia stanowiska, jednak nie dtuzej
niz do trzydziestu dni, okreslajgc date zajecia
stanowiska.

W sprawach szczegolnych, wymagajacych pilne-
go zajecia stanowiska przez Opiniujgcego, Zgta-
szajgcy moze okresli¢ krotszy termin, jednak nie
krétszy niz siedem dni, podajgc w uzasadnieniu
przyczyny skrocenia tego terminu.
Wypracowane przez Opiniujgcego stanowisko
powinno odnosié¢ sie do zakresu posiadanych
kompetencji i zawierac:

1) uwagi ogolne i szczegotowe;

2) propozycje zmian;

3) doktadne uzasadnienie proponowanych zmian.
Uwzglednienie w projekcie przez Zgtaszajgcego
wszystkich uwag i propozycji zgtoszonych przez
Opiniujgcego jest rbwnoznaczne z uzgodnieniem
projektu, o ile Opiniujgcy nie zastrzegt inacze;j.

Zawarcie w stanowisku zastrzezenia musi zosta¢
szczegotowo uzasadnione przez Opiniujgcego.

16.

17.

18.

19.

Na uzgodnienie projektu nie ma wptywu opinia
Zespotu Naukowo-Przemystowego.
Niezgtoszenie przez Opiniujgcego uwag i propo-
zycji zmian do projektu w terminie okreslonym
odpowiednio w ust. 10-12, jest rownoznaczne
z jego uzgodnieniem.
W przypadku nieuwzglednienia wszystkich uwag
i propozycji Zgtaszajacy obligatoryjnie zwotuje
— w terminie trzydziestu dni od dnia wptynigcia
pisma o nieuzgodnieniu projektu dokumentow
— konferencje uzgodnieniowa przesytajagc do
cztonkdéw Rady zestawienie zgtoszonych uwag
i propozycji oraz swoich opinii do nich.
Uwzglednione przez Zgtaszajagcego uwagi i pro-
pozycje Opiniujagcego wprowadza sie do projek-
tu i przesyta go, wraz z protokotem z konferencji
uzgodnieniowej (jezeli wystepuje) do Sekreta-
riatu Rady w terminie pieciu dni roboczych od
dnia konferencji uzgodnieniowej lub uptywu ter-
minéw okreslonych odpowiednio w ust. 10-12,
w celu niezwtocznego przekazania Przewodni-
czacemu Rady.

20. W sprawach o ktérych mowa w ust. 19, protokét

z konferencji uzgodnieniowej powinien zawie-
ra¢ informacje o stanowiskach zajetych przez
Opiniujagcych w odniesieniu do kwestii, o kto-
rych mowa w ust. 18 oraz uzasadnienie nie-
uwzglednienia uwag i propozycji zgtoszonych
do projektu.

21. W oparciu o protokét, o ktorym mowa w ust. 20,

Przewodniczgcy Rady przekazuje projekt wraz
ze swojg opinig i rekomendacjami Rady do
akceptacji Ministrowi Obrony Narodowej.

22. Sekretarz Rady przekazuje kopie protokotu Zgta-

szajgcemu i przygotowuje na posiedzenie Rady
pisemng informacje o rozpatrzeniu sprawy
w drodze korespondencyjnego uzgodnienia sta-
nowisk.

Zatgcznik Nr 2A — Schemat procedury rozpatrzenia sprawy przez Rade Uzbrojenia w drodze korespondencyj-

nego uzgodnienia stanowisk.

Zatagcznik Nr 2B — Wz6r wniosku o wyrazenie zgody na rozpatrzenie sprawy przez Rade Uzbrojenia w drodze
korespondencyjnego uzgodnienia stanowisk.
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Zatacznik Nr 2B

Wzér wniosku o wyrazenie zgody na rozpatrzenie sprawy przez Rade Uzbrojenia
w drodze korespondencyjnego uzgodnienia stanowisk.

Przewodniczgcy Rady Uzbrojenia

WNIOSEK

o wyrazenie zgody na rozpatrzenie sprawy przez Rade Uzbrojenia w drodze korespondencyjnego uzgodnienia
stanowisk

Zgodnie z 8 4 ust. 2 ,,Procedury rozpatrzenia sprawy przez Rade Uzbrojenia
w drodze korespondencyjnego uzgodnienia stanowisk”, stanowigcej zatacznik
Nr 2 do decyzji Nr ....... /MON Ministra Obrony Narodowej z dnia .......... 2011 r.
w sprawie Rady Uzbrojenia
whnioskuje
o wyrazenie zgody na rozpatrzenie w drodze korespondencyjnego
uzgodnienia stanowisk nastepujacej sprawy:

(przedmiot sprawy)

Uzasadnienie:

Zatgczniki:

2 Wypetnia sie w przypadku, o ktérym mowa w § 4 ust. 11.





